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ACTA N°4 

ENTREVISTA DE APRECIACIÓN GLOBAL 

 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVEER EL CARGO DE  
 

CONTADOR/A GENERAL DE LA DIRECCIÓN GENERAL 
 

DE LA CORPORACIÓN DE ASISTENCIA JUDICIAL DE LA  
REGIÓN DEL BIOBÍO. 

 
 

Resolución Exenta N°140/2022. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MARZO – 2 0 2 3 
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1. ANTECEDENTES GENERALES 

 

Por el presente acto, se informa los resultados de la Entrevista de Apreciación Global del proceso de Selección del 

Concurso Público para proveer el cargo de Contador/a General de la Dirección General, de la Corporación de Asistencia 

Judicial de la Región del Biobío, autorizado por Resolución Exenta N°140/2022 del 13 de junio de 2022. 

 

Se hace presente, que la comisión se reunió el día 28 de febrero de 2023, a las 15:30 horas y estuvo integrada por; 

 

· Julio Díaz De Arcaya, Director General (s) de la CAJ Biobío. 

· Alex De Barbieri Luengo, Director (i) de RRHH de la CAJ Biobío. 

· Mirta Cuevas Maldonado, Representante Director (i) de Administración y Finanzas de la CAJ Biobío. 

· Ricardo Navarrete Infante, Abogado Asesor, en representación del Abogado Asesor Laboral de la CAJ Biobío. 

 

2.- ENTREVISTA DE APRECIACIÓN GLOBAL 
 

Esta etapa consiste en la entrevista personal efectuada a los postulantes por el Comité de Selección que 

hayan superado exitosamente las etapas anteriores. 

 

La Entrevista de Apreciación Global se realiza sobre una pauta predefinida donde se evalúan distintos factores 

por puntuación aplicada por igual a todos los postulantes al empleo.  

 

Según las bases, la ponderación obtenida en la etapa de Entrevista de Apreciación Global se obtendrá de la 

siguiente fórmula: 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sumatoria Puntaje Obtenido 

Sumatoria máxima Puntaje Obtenible  X 100          = 
PONDERACIÓN 

OBTENIDA 
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2. RESULTADO DE LA ETAPA 

 

La Entrevista Integral arrojó los siguientes resultados: 

 

 

 

 Postulante Ponderación Resultado 

1 1753895X-X 100,00% Supera etapa 

2 1908749X-X 81,40% Supera etapa 

3 1522066X-X 74,09% Supera etapa 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ALEX DE BARBIERI LUENGO  
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS (I) 

CORPORACIÓN DE ASISTENCIA JUDICIAL REGIÓN DEL BIOBÍO 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Concepción, 01 de marzo de 2023. 


